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1.1

Beratungsstellen auf dem Campus

FamilienBeratungsBiro der Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf

Das FamilienBeratungsBiiro ist eine Beratungs- und Ver-
mittlungsstelle fir Studierende und Mitarbeitende der
Heinrich-Heine-Universitat und des Universitatsklinikums
Dusseldorfs, die Familie und Studium oder Beruf miteinan-
der vereinbaren mochten.

Das FamilienBeratungsBiiro bietet Unterstiitzung bei allen
familienbezogenen Fragen, informiert Uber Elternzeit und
Elterngeld, die verschiedenen Moglichkeiten zur Kinderbe-
treuung, begleitet in Ausnahme- und Notfallsituationen
und bietet Aktionstage und Ferienfreizeiten flr Familien an.

FamilienBeratungsBiiro
Heinrich-Heine-Universitat

Geb. 16.11, Ebene 00, Raum 76
Universitatsstr. 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 —81 10 528 oder 81 10 822
E-Mail: familienberatung@hhu.de
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.hhu.de/Familienberatung



mailto:familienberatung@hhu.de
http://www.hhu.de/Familienberatung

1.2 Die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte der
Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf

Das Gleichstellungsbiiro der zentralen Gleichstellungsbe-
auftragte der HHU bietet Nothilfefonds fiir weibliche Stu-
dierende die unverschuldet in Not gekommen sind und Kin-
derbetreuungszuschiisse fur weibliche Gremienmitglieder
auBerhalb der reguldren Betreuungszeiten von Kita o.3.

Uber das Programm ,,Silencium — Wissenschaftliche Arbei-
ten abschliefen” gibt es auRerdem die Mdoglichkeit, einen
Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten durch z.B. Babysitter
zu erhalten.

Zentrale Gleichstellungsbeauftragte
Heinrich-Heine-Universitat

Geb. 16.11, Ebene 00, Raum 25
Universitatsstr. 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -81 138 86

E-Mail: familienberatung@hhu.de
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.hhu.de/Gleichstellung



mailto:familienberatung@hhu.de
http://www.hhu.de/Gleichstellung

1.3

1.4

Studierenden Service Center - SSC

Das Studierenden Service Center auf dem Campus der HHU
ist eine gute erste Anlaufstelle fiir alle wichtigen Fragen
rund ums Studium. Hier finden Studierende und Studienin-
teressierte erste Informationen zu den einzelnen Studien-
fachern und bekommen hilfreiche Tipps zur Studienorgani-
sation und zu den einzelnen Beratungsstellen.

Flr Studierende mit Kind ist vor allem die Moglichkeit einer
Beurlaubung vom Studium interessant, der Antrag hierfir
kann beim SSC gestellt werden.

Studierenden Service Center - SSC

Geb. 21.02

UniversitatsstralRe 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -8112 345

E-Mail: ssc@hhu.de

N&here Informationen gibt es auf der Seite des Studierenden Service
Centers

www.hhu.de/ssc

AStA — Allgemeiner Studierendenausschuss der
Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf

Der AStA vertritt und unterstitzt die Gesamtheit der Stu-
dierendenschaft im Rahmen der gesetzlichen und satzungs-
maRigen Befugnisse.

Das Sozialreferat des AStA bietet Beratung zu unterschied-
lichen Themen wie Studienfinanzierung (BAf6G, Wohngeld,
Stipendien, Kredite und Darlehen), jobben, Wohnen usw.
an.


mailto:ssc@hhu.de
http://www.hhu.de/ssc

Darliber hinaus befinden sich weitere Beratungsstellen im
AStA:

e Rechtsberatung
e  Mietrechtsberatung

e Steuerberatung und Informationen zur Steuerer-
klarung

e Finanz-/Haushalts-/Insolvenzberatung

Das Referat versteht sich zudem gleichzeitig als Schnitt-
stelle, die an soziale Einrichtungen und Amter vermittelt.
Ferner werden in unregelméaRigen Abstanden auch Infor-
mationsveranstaltungen zu sozialen Themen wie ,,Job und
Studium” oder ,,Studentisches Wohnen” angeboten. Auch
bekommt man im Biliro des AStA eine Vielzahl an Broschi-
ren und Leitfaden zu den verschiedensten Themengebieten
wie z.B. Stipendienprogramme.

Studierende, die in finanzielle Schwierigkeiten geraten sind,
koénnen sich gerne beim Referat Uber die Mdglichkeit einer
Rickerstattung des Semesterticketbeitrages oder der Ver-
mittlung eines zinslosen Darlehens informieren.

AStA - Allgemeiner Studierendenausschuss der Heinrich-Heine-Uni-
versitat Dusseldorf

Geb. 25.23, Ebene U1, Raum 45

UniversitatsstraRe 1, 40225 Dusseldorf

Tel.: 0211-8113 281

E-Mail: sekretariat@asta.hhu.de

AStA - Sozialreferat

Geb. 25.23, Ebene U1, Raum 48

UniversitatsstraRe 1, 40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 — 81 13 283 (Nur wahrend der Sprechstunden) E-Mail: so-
zial.referat@asta.hhu.de

Ndhere Informationen gibt es auf der Seite des Sozialreferates:
www.asta.hhu.de/referate/sozialreferat/



mailto:sekretariat@asta.hhu.de
mailto:sozial.referat@asta.hhu.de
mailto:sozial.referat@asta.hhu.de
http://www/
http://www/

1.5

1.6

Soziale Dienste des Studierendenwerks

Die Sozialen Dienste informieren Uiber die sozialen Leistun-
gen des Studierendenwerks, fihren personliche Beratun-
gen durch und sind Anlaufstelle bei Fragen und Problemen
rund ums Studium. Beratungsgesprache werden vertraulich
behandelt.

Das Beratungsangebot umfasst u.a. die Themen Kinderbe-
treuung in den Kindertagesstatten des Studierendenwerks,
Beratung und Unterstiitzung in finanziellen Notlagen, Hilfe-
leistung fiir chronisch kranke und Studierende mit Behinde-
rung, Psychologische Betreuung in Notsituationen, Bera-
tung in sozialrechtlichen Fragen und Hilfen bei der Woh-
nungssuche.

Studierendenwerk Dusseldorf - Soziale Dienste
Geb. 21.12, Ebene 00, Raum 28
UniversitatsstraRe 1; 40225 Disseldorf

Tel.: 0211 -81 15 341

Weitere Informationen finden Sie unter:
https://www.stw-d.de/beratung/

ESG — Evangelische Studierenden Gemeinde

Die Evangelische Studierenden Gemeinde (ESG) ist eine Ein-
richtung der evangelischen Kirche fiir Studierende und Be-
schaftigte der Hochschulen in Diisseldorf. In der ESG treffen
sich nicht nur evangelische Christen, sondern auch Glaubige
anderer Konfessionen. Neben den Veranstaltungen stehen
die Ansprechpersonen der ESG bei persdnlichen Problemen
zur Verfligung.

Daneben bietet die ESG Hilfen fir ausldandische Studie-
rende. Unter anderem kdnnen auslandische Studierende in
schwierigen Situationen (z.B. vor wichtigen Priifungen oder
in anderen auBergewdhnlichen Lebenslagen) Rat einholen
und auch finanzielle Hilfen beantragen.


https://www.stw-d.de/beratung/

1.7

1.8

Evangelische Studierenden-Gemeinde Disseldorf
Graf-Recke-Str. 209¢

40237 Dusseldorf

Tel.: 0211 -361 02 08

E-Mail: esg@hhu.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.esg-duesseldorf.de

KHG — Katholische Hochschulgemeinde

Die Katholische Hochschulgemeinde Disseldorf (KHG) ist
ein Treffpunkt fur Studierende aller Diisseldorfer Hoch-
schulen. Die KHG kooperiert mit iSOS und der ESG und un-
terstiitzt u. a. auslandische Studierende mit einem eigenen
Beratungsangebot. Neben seelischem Beistand kdnnen
auch finanzielle Hilfen bei schweren Notlagen beantragt
werden.

Katholische Hochschulgemeinde Disseldorf
Merowingerstr. 170

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -93 49 20

E-Mail: kontakt@khg-duesseldorf.de
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.khg-duesseldorf.de

Informationen fur internationale Studierende

Viele der in dieser Broschiire aufgefiihrten Férderungsmaog-
lichkeiten und Angebote gelten nicht automatisch fir inter-
nationale Studierende. Ob und welche Sozialleistungen aus-
landische Studierende erhalten, hangt entscheidend von ih-
rem Aufenthaltsstatus ab. Deshalb raten wir unbedingt zu
einer ausfiihrlichen fachlichen Beratung bei den entspre-
chenden Fachbehorden oder Beratungsstellen.

Das International Office der Heinrich-Heine-Universitat
Dusseldorf bietet auslandischen Studierenden explizit seine
Unterstitzung an.


mailto:esg@hhu.de
http://www.esg-duesseldorf.de/
mailto:kontakt@khg-duesseldorf.de
http://www.khg-duesseldorf.de/

Es ist eine wichtige Anlaufstelle fiir auslandische Studie-
rende sowie Studierende der HHU die im Ausland studieren
oder ein Praktikum absolvieren méchten.

Das Angebot umfasst Beratung zu allen Themen die den
Aufenthalt in Deutschland und an der HHU betreffen sowie
auch ein Buddy-Programm um den Einstieg an der HHU zu
erleichtern.

Das gesamte Programm findet sich auf der Webseite.

International Office

Geb. 21.0210G

UniversitatsstralRe 1

40225 Dusseldorf

E-Mail: International-office@hhu.de

Weitere Informationen und Kontaktdaten finden Sie unter:
www.hhu.de/internationales/profil/international-office



http://www.hhu.de/internationales/profil/international-office

2.1

Weitere Beratungsstellen in Dussel-
dorf

Pro Familia

Pro Familia ist eine Einrichtung mit Beratungsstellen in ganz
Deutschland und einem breit gefacherten Angebot. So er-
hélt man Informationen, Beratung, Begleitung und Nachbe-
treuung bei sozialen, finanziellen, rechtlichen, medizini-
schen, padagogischen und psychischen Fragestellungen.

Die Mitarbeiter/innen der Einrichtung bieten Beistand bei
Problemen und Konflikten der Familienplanung, Schwan-
gerschaft bzw. Schwangerschaftsabbruch und Elternschaft.
Aullerdem werden Veranstaltungen zu den verschiedenen
Themen angeboten.

Pro Familia kann zudem als anerkannte Schwangerschafts-
konfliktberatungsstelle die gesetzlich vorgeschriebene Be-
ratung nach § 219 Strafgesetzbuch (StGB) durchfiihren und
bescheinigen.

Pro Familia e.V. Himmelgeister Str.107a

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -315051

E-Mail; duesseldorf@profamilia.de

Informationen Giber weitere Standorte und Offnungszeiten finden Sie
unter:

www.profamilia.de



mailto:duesseldorf@profamilia.de
http://www.profamilia.de/

2.2

2.3

Donum Vitae

Donum Vitae bietet eine allgemeine Schwangerschaftsbe-
ratung, informiert, unterstiitzt, begleitet und vermittelt
Hilfe im Schwangerschaftskonflikt (Beratung nach § 219
StGB in Verbindung mit den §§ 5-7 des Schwangerschafts-
konfliktgesetztes mit Beratungsnachweis), bei Problemen
in und mit der Schwangerschaft, nach einem Schwanger-
schaftsabbruch, bei Friih-, Fehl- und Totgeburt, bei unerfill-
tem Kinderwunsch und im Rahmen sexueller Problemstel-
lungen rund um die Schwangerschaft. Die Beratung ist kos-
tenlos und konfessionsunabhangig.

Frauen beraten / donum vitae Dusseldorf e.V.

Bernburger Str. 44-46

40229 Dusseldorf

Tel.: 0211 - 7952300

E-Mail: duesseldorf@donumvitae.org

Informationen Giber weitere Standorte und Offnungszeiten finden Sie
unter:

www.duesseldorf.donumvitae.org

Esperanza Schwangerschaftsberatungsstelle —
SKFM Disseldorf e.V.

Esperanza ist die Schwangerschaftsberatung des Katholi-
schen Sozialdienstes (Caritas). Unabhangig von Konfession
und Nationalitdt unterstitzt, berdt und begleitet sie
Schwangere und ihre Familien und bietet ihnen individuelle
Beratung und konkrete Hilfe vor, wahrend und nach einer
Schwangerschaft.

Zum Leistungsspektrum der Esperanza- Beratungsstellen
gehoren auch die Vermittlung von finanziellen Hilfen. In
Disseldorf wird die Beratung von Esperanza vom Sozial-
dienst katholischer Frauen und Méanner e.V. durchgefiihrt.
Die Beratung ist kostenlos und anonym.


mailto:duesseldorf@donumvitae.org
http://www.duesseldorf.donumvitae.org/

Esperanza - Sozialdienst katholischer Frauen und Manner Diisseldorf
e.V.

Metzer Str. 18/20

40476 Dusseldorf

Tel.: 0211 - 46 96 226

E-Mail; esperanza@skfm-duesseldorf.de

Informationen Giber weitere Standorte und Offnungszeiten finden Sie
unter:

www.caritasnet.de/esperanza

2.4 Diakonie Disseldorf - Schwangerschaftsbera-
tung

Die Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatungs-
stelle hilft im Schwangerschaftskonflikt, vor und nach einer
Geburt und bei Fragen rund um Sexualitat, Familienplanung
und Verhiitung. Frauen erhalten in der evangelischen
Schwangerschaftskonfliktberatung der Diakonie Begleitung
und Unterstltzung im Entscheidungsprozess, unabhangig
von ihrer Entscheidung. Es gibt auRerdem eine Beratung zur
Adoptionsvermittlung und Unterstiitzung bei der Finanzie-
rung von Verhitungsmitteln.

Diakonie Dusseldorf

Beratung flr Schwangere

Berger Str. 18a

40213 Dusseldorf

Tel.: 0211 — 86 60426/27

E-Mail: schwangerschaftskonfliktberatung@diakonie-duesseldorf.de
Informationen {iber weitere Standorte und Offnungszeiten finden Sie
unter:

www.diakonie-duesseldorf.de



mailto:esperanza@skfm-duesseldorf.de
http://www.caritasnet.de/esperanza
mailto:schwangerschaftskonfliktberatung@diakonie-duesseldorf.de
http://www.diakonie-duesseldorf.de/

2.5

2.6

Schwangerenberatungsstelle - Gesundheitsamt
Dusseldorf
Das Gesundheitsamt Dusseldorf betreibt eine Beratungs-

stelle fiir Schwangerschaftskonflikte, Partnerschaftsprob-
leme und Lebenskrisen.

Gesundheitsamt Disseldorf

Kolner Stralle 180

40227 Dusseldorf

Tel.: 0211 -89 92 664

E-Mail: schwangerschaftskonfliktberatung@duesseldorf.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.duesseldorf.de/gesundheitsamt/hilfen-und-beratung/beratung-
schwangerschaft-lebenskrisen-gewaltopfer.html

KiND VAMV — Verband alleinerziehender Mut-
ter und Vater

Der KiND Verband alleinerziehender Mitter und Vater
(KiND VAMV) setzt sich fir die Verbesserung der Lebenssi-
tuation von Ein-Eltern-Familien ein. Der KiND VAMV ist ein
Ort des Kontakts und der Beratung zu allen Fragen von
Trennung, Scheidung, Existenzsicherung (Unterhalt, Sozial-
hilfe etc.) und Sorgerecht.

Der Ortsverband Dusseldorf organisiert offene Treffs, Kurse
und Seminare zu verschiedenen Themen. Darlber hinaus
vertritt der KiIND VAMV die Interessen Alleinerziehender
und ist Gesprachspartner politischer Entscheidungstrager.

KiND VAMV Dusseldorf e.V.

Kalkumer Str. 85

40468 Dusseldorf

Tel.: 0211 — 4184440 / E-Mail: kind- info@kind-vamv-duesseldorf.de
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.kind-vamv-duesseldorf.de



mailto:schwangerschaftskonfliktberatung@duesseldorf.de
about:blank
http://www.kind-vamv-duesseldorf.de/

3.1

Finanzierungsmaoglichkeiten

BAf6G — Bundesausbildungsférderungsgesetz
Forderung

Sollte eine Studentin aufgrund ihrer Schwangerschaft nicht
an der Ausbildung teilnehmen, wird BAfoG bis zu drei Mo-
nate weitergezahlt. Dies gilt fur Teil- sowie fiir Vollférderun-
gen. Dauert die Unterbrechung ldanger als drei Monate,
muss die Studentin eine Beurlaubung beantragen, sonst hat
sie die Leistungen zuriickzuzahlen, die sie liber die dreimo-
natige Frist hinaus erhalten hat. Sobald das BAf6G wahrend
der Beurlaubung nicht bezogen wird, sollte ALG Il beantragt
werden.

Der Anspruch ist abhdngig vom Einkommen des Partners
und der Lebenssituation.

Kénnen die zu Beginn des 5. Fachsemester erforderlichen
Leistungsnachweise wegen Schwangerschaft oder Kinder-
erziehung nicht erbracht werden, besteht die Moglichkeit,
den Vorlagetermin zu verschieben. Prinzipiell wird bei
Schwangerschaft und Kindererziehung die Ausbildungsfor-
derung Uber die Férderungshochstdauer hinaus geleistet.

Der Antrag auf Verlangerung der Forderungshochstdauer
muss beim zustandigen BAf6G-Amt gestellt werden und
kann von beiden Elternteilen in Anspruch genommen wer-
den. Allerdings muss dem BAf6G-Amt eine Erklarung dar-
liber abgegeben werden, wie die Aufteilung der Kinderer-
ziehung vorgenommen wird.



Es gibt zudem einen Kinderbetreuungszuschlag (§14b BA-
foG), wenn der oder die Studierende Kinder unter 10 Jahren
im eigenen Haushalt betreut. Wenn beide Eltern BAfoG-
Leistungen erhalten, missen sie sich einigen, wer den Zu-
schlag beantragt. Fiir das erste Kind zahlt das BAf6G-Amt
auf Antrag fir Bewilligungszeitraume ab Wintersemester
2020/21 150 EUR monatlich. Der Zuschlag bleibt als Ein-
kommen bei Sozialleistungen unberiicksichtigt, auller bei
der Berechnung der Kindesbetreuungskosten fiir Kinderta-
gesbetreuung an Wochenenden und aulRerhalb der regula-
ren Betreuungszeiten.

Wichtig! Die tiber die Férderungshéchstdauer hinaus bewil-
ligten Leistungen wegen Schwangerschaft und Kindererzie-
hung sowie der Kinderbetreuungszuschlag werden als Zu-
schuss gezahlt und miissen nicht zurtickgezahlt werden.

Auswirkungen auf die Forderungshochstdauer

Sollte die Forderungshéchstdauer Uberschritten werden
(z.B. durch eine Schwangerschaft oder eine Auszeit auf-
grund von Kinderbetreuung) kann die Férderungshéchst-
dauer verlangert werden.

Kinderbetreuungszuschlag (§ 14b BAf6G)

Studierende, die mit mindestens einem eigenen Kind unter
vierzehn Jahren im eigenen Hausstand zusammenleben, er-
halten einen pauschalen Kinderbetreuungszuschlag in
Hohe von 150 EUR pro Monat fir jedes Kind. (Stand
01/2022) Dieser Zuschlag wird als Vollzuschuss gezahlt und
muss nicht zuriickgezahlt werden.

Aktuelle Informationen unter:

www.bafoeg-aktuell.de/bafoeg/kinderbetreuungszuschlag.html#2-
gesetzliche-grundlage
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Die Antragstellung fiir Studierende erfolgt beim:
Studierendenwerk Dusseldorf

Amt fir Ausbildungsférderung Gebaude 21.12, Ebene 01
UniversitatsstralRe 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211-8113 381

E-Mail: bafoegamt@stw-d.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
https://www.stw-d.de/studienfinanzierung/bafoeg/

www.bafdg.de

3.2 Wohngeld

Wohngeld wird vom Staat als Zuschuss zur Miete gezahlt.
Dabei gibt es zwei Formen: Wohngeld als Mietzuschuss (ftr
eine Mietwohnung oder ein Zimmer), oder als Lastenzu-
schuss (fur selbstgenutztes Wohneigentum). Ob und in wel-
cher Hohe ein Anspruch auf Wohngeld besteht, hangt von
drei Faktoren ab:

e derAnzahlderzu bericksichtigenden Haushalts-
mitglieder,

e der Hohe desGesamteinkommens,

e der Hohe der zuschussfiahigen Miete bzw. Belas-
tung.

Um Wohngeld erhalten zu kénnen, darf das monatliche Ge-
samteinkommen einen bestimmten Betrag nicht unter-
bzw. Uiberschreiten.

Wohngeld wird erst fiir den Monat gewahrt, in dem der An-
trag bei der Wohngeldstelle eingegangen ist und langstens
flr die Dauer von 12 Monaten bewilligt. Fiir eine Weiterge-
wahrung muss rechtzeitig ein neuer Antrag gestellt werden.

Der unverbindliche Wohngeldanspruch kann mit dem
Wohngeldrechner des Landes NRW ausgerechnet werden:

| http://www.wohngeldrechner.nrw.de
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Achtung! Bei Bezug von Leistungen nach dem SGB I, SGB
XIl und SGB VIII (wie z.B. ALG I, Sozialgeld oder Hilfe zum
Lebensunterhalt), der erganzenden Hilfe zum Lebensunter-
halt, anderen Hilfen nach dem Bundesversorgungsgesetz o-
der aber von BAf6G besteht kein Anspruch auf Wohngeld.
Dies gilt allerdings nur, wenn bei bestehenden Leistungen
die Kosten der Unterkunft mitbericksichtigt werden, so
dass sich der Ausschluss von Wohngeld nicht nachteilig aus-
wirkt.

Aber: Wer keinen Anspruch auf BAf6G hat, braucht einen
BAfoG Ablehnungsbescheid um Wohngeld als Student zu
erhalten.

Landeshauptstadt Disseldorf Abteilung Wohngeld

Brinckmannstr. 5

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211-8991

E-Mail: wohngeld@duesseldorf.de

Weitere Informationen und die notwendigen Antragsunterlagen fin-
den Sie unter:
https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleis-

tung/606/show
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3.3 Mutterschutz und Mutterschaftsgeld
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Das Mutterschutzgesetz (MuSchG) gilt fir alle Frauen, die
in einem Arbeitsverhaltnis stehen. Es soll die Frau wahrend
der Schwangerschaft und fir eine bestimmte Zeit danach
schiitzen. Ferner ist die Klindigung eines Arbeitsverhaltnis-
ses vom Beginn der Schwangerschaft bis vier Monate da-
nach durch das Unternehmen, bis auf wenige Ausnahmen,
unzuldssig. Das Gesetz gilt jedoch nicht fiir Studierende, die
vorgeschriebene Praktika/Praxiszeiten absolvieren.

Mutterschutz

Seit dem 1. Januar 2018 gilt das Mutterschutzgesetz auch
far Schilerinnen und Studentinnen. Das Mutterschutzge-
setz schiitzt die Gesundheit der Frau und des Kindes am Ar-
beits-, Ausbildungs- und Studienplatz wahrend der Schwan-
gerschaft, nach der Entbindung und in der Stillzeit. Verant-
wortlich fir die Umsetzung des Mutterschutzes ist der Ar-
beitgeber, bzw. bei Schiilerinnen und Studentinnen die
Schule oder Hochschule. Damit die Heinrich-Heinrich-Uni-
versitdt Dusseldorf rechtzeitig im Rahmen des Mutter-
schutzgesetzes die notwendigen SchutzmaBnahmen um-
setzen kann, ist es dringend erforderlich die Schwanger-
schaft und den voraussichtlichen Geburtstermin umgehend
anzumelden.

Weitere Informationen zum Mutterschutzgesetz gibt es
unter:

| www.bmfsfj.de

Merkblatt Mutterschutz der HHU

| -> Siehe Links & Publikationen
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3.3.2 Mutterschaftsgeld

Das Mutterschaftsgeld ist eine Leistung, die nicht von allen
Studentinnen beansprucht werden kann. Es steht immer im
Zusammenhang mit einem Beschaftigungsverhaltnis, das
durch Schwangerschaft und Geburt — also durch die Mut-
terschutzfrist — unterbrochen wird.

Ebenso setzt die Zahlung von Mutterschaftsgeld voraus,
dass man Mitglied einer gesetzlichen Krankenkasse ist (also
pflicht-, freiwillig oder familienversichert). Zu unterschei-
den ist, in welcher Art die werdende Mutter krankenversi-
chert ist.

Pflicht- oder freiwillig-versicherte Studentinnen bei einer
gesetzlichen Krankenkasse erhalten Mutterschaftsgeld von
der jeweiligen Krankenkasse. Gezahlt wird das um die ge-
setzlichen Abziige verminderte durchschnittliche kalender-
tagliche Arbeitsentgelt der letzten drei abgerechneten Ka-
lendermonate vor Beginn der Mutterschutzfrist. Dabei be-
tragt der maximale Tagessatz, der von der Krankenkasse be-
zuschusst wird, 13 EUR. Belief sich das kalendertagliche
Nettogehalt auf mehr als 13 EUR, zahlt die Arbeitgeberin o-
der der Arbeitgeber den Differenzbetrag. Der Antrag ist zu
stellen bei der jeweiligen Krankenkasse.

Privat- oder familienversicherte Studentinnen erhalten
Mutterschaftsgeld vom Bundesversicherungsamt, wenn sie
bei Beginn der Schutzfrist in einem Arbeitsverhaltnis stehen
oder in Heimarbeit beschaftigt sind oder ihr Arbeitsverhalt-
nis wahrend ihrer Schwangerschaft vom Arbeitgeber zulas-
sig aufgelost worden ist.

Gezahlt wird ein einmaliger Betrag von hochstens 210 EUR.
Der genaue Betrag richtet sich auch hier nach dem kalen-
dertdglichen Einkommen. Der Antrag ist zu stellen beim:



Bundesamt fiir Soziale Sicherung

Mutterschaftsgeldstelle

Friedrich-Ebert-Allee 38

53113 Bonn

Tel.: 0228 - 61918 88

E-Mail: mutterschaftsgeldstelle@bva.de

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage des BVA unter:
www.bundesamtsozialesicherung.de/de/mutterschaftsgeld/ueber-
blick

3.4 Elternzeit und Elterngeld

3.4.1 Elternzeit

Die Elternzeit ist der Anspruch berufstatiger Eltern gegen
die Arbeitgeberin oder den Arbeitgeber auf unbezahlte
Freistellung von der Arbeit aus Anlass der Geburt und zum
Zweck der Betreuung des Kindes. Die Elternzeit gibt Be-
schaftigten die Moglichkeit, sich dem Kind zu widmen und
gleichzeitig den Kontakt zum Berufsleben aufrechtzuerhal-
ten.

Die Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Elternzeit sind,
dass Mutter und/oder Vater in einem Arbeitsverhéltnis ste-
hen, mit dem Kind in einem Haushalt leben, dieses Kind
selbst versorgen und betreuen und wahrend der Elternzeit
nicht mehr als 32 Wochenstunden arbeiten. (Stand
01/2022)

Die Elternzeit kann in jedem Arbeitsverhaltnis in Anspruch
genommen werden, also auch bei befristeten Vertragen,
bei Teilzeitarbeitsvertragen und bei geringfligigen Beschaf-
tigungen.


mailto:mutterschaftsgeldstelle@bva.de
http://www.bundesamtsozialesicherung.de/de/mutterschaftsgeld/ueberblick/
http://www.bundesamtsozialesicherung.de/de/mutterschaftsgeld/ueberblick/

Ein Studium oder eine Ausbildung muss nicht unterbrochen
werden, um Elterngeld zu bekommen. Wie viele Stunden
pro Woche dafiir aufgewendet werden, spielt keine Rolle.
Es dlrfen auch mehr als 32 Stunden pro Woche sein — an-
ders als wenn die Eltern arbeiten wiirden.

Der Anspruch auf Elternzeit besteht bis zur Vollendung des
3. Lebensjahres des Kindes. Es kdnnen aber bis zu 24 Mo-
nate der maximal 3-jahrigen Elternzeit zwischen dem drit-
ten und achten Geburtstag des Kindes beansprucht wer-
den. Insgesamt darf die Elternzeit auf drei Abschnitte pro
Elternteil aufgeteilt werden. Eine Zustimmung des Arbeit-
gebers, bzw. der Arbeitgeberin ist nicht mehr erforderlich,
jedoch sollte die Anmeldefrist eingehalten werden. Eine El-
ternzeit in diesem Zeitraum kann nur noch aus dringenden
betrieblichen Griinden abgelehnt werden.

Eltern kénnen die Elternzeit untereinander aufteilen oder
die gesamte 3-jdhrige Elternzeit gemeinsam nutzen, so-
lange beide Elternteile erwerbstatig sind. Die Mutterschutz-
frist wird aber grundsatzlich auf die mogliche 3-jahrige Ge-
samtdauer der Elternzeit der Mutter angerechnet. Um El-
ternzeit zu erhalten, bedarf es lediglich einer schriftlichen
Erklarung gegenliber der Beschaftigungsstelle. Soll sich die
Elternzeit unmittelbar an die Geburt des Kindes (Elternzeit
des Vaters) oder an die Mutterschutzfrist (Elternzeit der
Mutter) anschlieBen, muss diese Erklarung spatestens 7
Wochen vor Beginn der beantragten Elternzeit bei der Be-
schaftigungsstelle eingehen. Die Frist zur Bekanntgabe der
geplanten Elternzeit vom dritten bis einschlielRlich achten
Lebensjahr des Kindes betragt 13 Wochen. Sobald die El-
ternzeiterklarung beim Arbeitgeber eingegangen ist, be-
steht Kiindigungsschutz bis zum Ende der Elternzeit. Dieser
Kindigungsschutz beginnt frihestens acht Wochen vor Be-
ginn der Elternzeit, im Falle der Mutter aber schon bei An-
kiindigung der Schwangerschaft.
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Basiselterngeld und ElterngeldPlus

Das Basiselterngeld ist eine Familienleistung fir alle Eltern,
die ihr Kind in den ersten 14 Monaten nach der Geburt be-
treuen wollen und deshalb nicht, oder nur in Teilzeit er-
werbstatig sind. lhnen stehen 12 Monatsbeitrdage zur Ver-
flgung, die untereinander aufgeteilt werden kénnen. Nut-
zen beide Elternteile das Elterngeld, wird flir zwei zusatzli-
che sogenannte Partnermonate Elterngeld bezahlt.

Wichtig! Fiir Studierende werden die Partnerschaftsmo-
nate nicht gewahrt. Es werden also lediglich 12 Monate EI-
terngeld ausbezahlt. Ausgenommen von dieser Regelung
sind Alleinerziehende die das alleinige Sorgerecht fir das
Kind tragen. Diese kdnnen 14 Monate Elterngeld erhalten.

Das Mindestelterngeld von 300 EUR erhalten alle, die nach
der Geburt ihr Kind selbst betreuen und héchstens 32 Stun-
denin der Woche arbeiten. Studierende und Auszubildende
sind von der 32 Stunden Regelung ausgenommen. Auf die
Anzahl der Wochenstunden, die fiir Ausbildung und Stu-
dium aufgewendet werden, kommt es bei der Elterngeld-
zahlung nicht an. Die jeweilige Ausbildung muss fiir den Be-
zug von Elterngeld nicht unterbrochen werden.

Das ElterngeldPlus berechnet sich wie das Basiselterngeld,
betragt aber maximal die Halfte des Elterngeldbetrags, der
Eltern nach der Geburt zustiinde. Dafiir wird es den doppel-
ten Zeitraum bezahlt: 1 Elterngeldmonat = 2 ElterngeldPlus-
Monate.

Der sogenannte Partnerschaftsbonus kann vor, wahrend,
nach oder ganz ohne ElterngeldPlus-Bezug in Anspruch ge-
nommen werden. Ab dem 15. Lebensmonat des Kindes darf
es aber keine zeitliche Liicke ohne Elterngeldbezug geben.

Anspruch auf Partnerschaftsbonusmonate haben alle El-
tern, die:



e jhre Kinder nach der Geburt selber betreuen und
erziehen und eine Erwerbstatigkeit bis zu 30 Wo-
chenstunden ausiiben und

e mitihren Kindern in einem Haushalt leben,

e einen Wohnsitz, oder gewohnlichen Aufenthalt in
Deutschland haben und

e die oben genannten Voraussetzungen fir eine
Dauer von vier aufeinanderfolgenden Monaten
gemeinsam erfillen.

Wichtig! Studierende kénnen den Bezug von Elterngeld
ebenfalls auf bis zu 22 Monate, 24 Monate abziiglich 8 Wo-
chen Mutterschutz, verlangern. Dann werden allerdings je-
weils lediglich 150EUR monatlich ausbezahlt.

Wenn die antragstellende Person neben dem Kind, fiir das
aktuell Elterngeld beantragt wird, noch

e mindestens ein weiteres Kind unter 3 Jahren
e mindestens zwei weitere Kinder unter 6 Jahren
e mindestens ein behindertes Kind unter 14 Jahren

hat, wird zusatzlich zum Elterngeld ein Geschwisterbonus
gewdhrt. Mehrlinge gelten in diesem Fall als ein Kind. Die
Hohe des Geschwisterbonus betragt 10% des Elterngeldes,
mindestens aber 75 EUR (Sockelbetrag).

Anderung seit 1.9.21



Der Partnerschaftsbonus wird auch flexibler. Wahrend EI-
tern diesen bisher 4 Monate am Stiick beziehen mussten,
kann er jetzt zwischen 2 und 4 Monaten genommen wer-
den, mit flexiblem Ausstieg und kurzfristiger Verlangerung.
Und wer in einzelnen Monaten nicht auf die nétigen Ar-
beitsstunden kommt oder mehr arbeiten muss, braucht
nicht — wie bisher - um den gesamten Partnerschaftsbonus
zu bangen. So haben Eltern eine echte Chance auf vier zu-
satzliche Monate gemeinsamer Zeit, die sie nutzen kénnen,
um ein partnerschaftliches Vereinbarkeitsmodell auszupro-
bieren — auch fir spatere Zeiten im Familienleben. Den
Partnerschaftsbonus kdénnen auch Alleinerziehende be-
kommen.

Wichtig! Auf BAfoG und andere soziale Leistungen, wird das
Elterngeld nur bis zu der Hohe des Sockelbetrages von 300
EUR nicht als Einkommen berticksichtigt.

Der Antrag auf Elterngeld muss schriftlich beim zustdndigen
Jugendamt gestellt werden. Riickwirkend wird das Eltern-
geld maximal fur die letzten drei Lebensmonate vor Beginn
des Monats geleistet, in dem der Antrag bei der Elterngeld-
stelle eingetroffen ist.

Das notwendige Antragsformular zum Herunterladen gibt
es unter:

| www.duesseldorf.de/soziales/elterngeld/

Ein moglicher Anspruch auf Elterngeld kann schnell und ein-
fach mit dem Elterngeldrechner auf der Internetseite des
Bundesministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und Ju-
gend eingesehen werden unter:

| www.familien-wegweiser.de/Elterngeldrechner
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Unter der Service-Telefonnummer 030-201 791 30 des
Bundesministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und Ju-
gend werden alle Fragen rund um das Elterngeld beantwor-
tet.

Jugendamt Disseldorf

Abteilung 51/ 6

Elterngeld und ElterngeldPlus

Willi-Becker-Allee 6

40200 Dusseldorf

Tel.: 0211-8991

E-Mail: elterngeld@duesseldorf.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleis-

tung/448/show

Kindergeld

Eltern, die ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in
Deutschland haben, erhalten ab dem Monat der Geburt
Kindergeld fir das eigene Kind.

Internationale Studierende aus dem Nicht-EU-Ausland (au-
Rer aus Algerien, Marokko, Tunesien und der Tirkei), die
eine Aufenthaltserlaubnis zum Studium (§ 16 AufenthG) be-
sitzen, haben keinen Anspruch auf Kindergeld.

Das Kindergeld ist einkommensunabhangig und wird langs-
tens bis zum 25. Lebensjahr gezahlt. Nach dem 18. Lebens-
jahr jedoch nur unter bestimmten Bedingungen, z. B. wenn
sich das Kind in einer Berufsausbildung befindet. Der eigene
Kindergeldanspruch der Studierenden bleibt weiterhin be-
stehen, wenn sie ein Kind bekommt.

Die Hohe des Kindergeldes betragt fir das erste und zweite
Kind jeweils 219 EUR pro Monat, fir das dritte Kind 225
EUR, und ab dem vierten Kind 250 EUR.

(Stand 01/ 2021)
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Der Antrag auf Kindergeld muss schriftlich bei den Famili-
enkassen der Arbeitsagenturen vor Ort gestellt werden.

Familienkasse Diisseldorf

Grafenberger Allee 300

40237 Dusseldorf

Tel.: 0800-45 555 30

E-Mail: Familienkasse-Nordrhein-Westfalen-West@arbeitsagentur.de
Weitere Informationen zum Kindergeld und das Merkblatt Kindergeld
der Agentur fir Arbeit erhalten Sie unter:
https://www.arbeitsagentur.de/familie-und-kinder/infos-rund-um-
kindergeld

3.6 Kinderzuschlag

Einkommensschwache Eltern, die mit ihren unter 25-jahri-
gen, unverheirateten Kindern in einem Haushalt leben, kon-
nen zusatzlich zum Kindergeld den Kinderzuschlag erhalten,
wenn:

e fir diese Kinder Kindergeld bezogen wird (oder ver-
gleichbare Leistungen),

e der Bedarf durch die Zahlung des Kinderzuschlags
gedeckt ist und dadurch kein Anspruch auf ALG be-
steht,

e die monatlichen Brutto Einnahmen der Eltern
(ohne Wohngeld und Kindergeld) die Mindestein-
kommensgrenze (fiir Paare 900 EUR; fir Alleiner-
ziehende 600 EUR) nicht unterschreitet,

e das Einkommen und Vermégen die Hochsteinkom-
mensgrenze nicht Ubersteigt (elterlicher Bedarf
nach ALG Il und prozentualer Anteil an den ange-
messenen Wohnkosten + Kindergeldzuschlag).



Seit dem 1. Januar 2020 fallt der Kinderzuschlag ab Errei-
chen einer bestimmten Hochsteinkommensgrenze nicht
schlagartig weg, sondern kann auch bis in mittlere Einkom-
mensbereiche hinein noch gemindert werden.

Der Kinderzuschlag wird bis zu einer Hohe von 209 EUR pro
Kind monatlich gezahlt, wobei das Einkommen und Vermo-
gen des Kindes (Unterhalt, Waisenrente) von diesem Betrag
abgezogen wird. Ein gleichzeitiger Bezug von ALG ll/Sozial-
geld bzw. Leistungen der Sozialhilfe und Kinderzuschlag ist
nicht moglich.

Die Antragstellung erfolgt, wie beim Kindergeld auch bei
der zustdndigen Familienkasse der Bundesagentur fir Ar-
beit.

Die Antrage stehen auf der Homepage der Agentur fiir Ar-
beit zum Download bereit:

https://www.arbeitsagentur.de/familie-und-kinder/kinderzuschlag-
anspruch-hoehe-dauer
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3.7 Arbeitslosengeld (ALG) Il und Sozialhilfe

Leistungen nach SGB Il und SGB XlI sind nachrangige Sozial-
leistungen, d.h. sie kommen nur dann zum Zug, wenn der
notwendige Bedarf nicht durch Selbsthilfe oder Leistungen
anderer — insbesondere unterhaltsverpflichteter Angehori-
ger oder anderer Sozialleistungstrager — erfillt werden
kann (§ 3 Abs. 3 und § 5 SGB 11/§ 2 SGB XII).

Studierende, die BAfoG erhalten oder sogar nur ,dem
Grunde nach” einen Anspruch darauf haben, kénnen daher
keine Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes er-
halten.

Studierende, die ihr Studium wegen Krankheit, Schwanger-
schaft oder Kindererziehung fir mehr als 3 Monate unter-
brechen mussen (Urlaubssemester), haben keinen An-
spruch auf BAf6G und konnen somit Leistungen zum Le-
bensunterhalt nach dem SGB Il beantragen.

Eine Forderung im Hartefall nach SGB Il kann auch in einer
unverschuldeten finanziellen Notlage in der akuten Phase
des Abschlussexamens beantragt werden.

Nach der Interpretation der Verwaltungsgerichte gilt das
allgemeine Prinzip: Je fortgeschrittener die Ausbildung be-
reits ist, desto groRRer die Harte, die ein Abbruch der Ausbil-
dung bedeuten wiirde.

Studierende Eltern und alleinerziehende Studierende kon-
nen daher im Notfall eine staatliche Unterstiitzung auf Dar-
lehensbasis beantragen. Es besteht allerdings kein Rechts-
anspruch auf soziale Leistungen nach dem SGB I, d.h. die
Bewilligung eines Antrages liegt immer auch im Ermessen
der jeweiligen Behorde.



Sollte eine schriftliche Ablehnung durch die Agentur fir Ar-
beit erfolgen, ist es immer ratsam, einen schriftlichen Wi-
derspruch einzulegen. Erst dann kann man gegebenenfalls
juristisch gegen den Ablehnungsbescheid vorgehen. Ein Be-
schluss des Sozialgerichts Bremen hat Studierende in be-
sonderen Hartefallen unterstiitzt (siehe Sozialgericht Bre-
men, Aktenzeichen: S 23 AS 599/09 ER).

Achtung! Hilfe zum Lebensunterhalt kann hier als Beihilfe
beantragt werden, wird aber hochstwahrscheinlich nur als
Darlehen gewahrt, da der Bewilligungszeitraum begrenzt
ist. Diese Leistungen miussen also zurilickgezahlt werden.
Die genauen Konditionen missen bei der Agentur fir Arbeit
erfragt werden.

Hilfebediirftige Schwangere bzw. Alleinerziehende haben
aber Anspruch auf den so genannten Mehrbedarf (SGB XII
§ 30 Abs. 2 und 3, SGB Il § 21 Abs. 2 und 3). Dies trifft auch
auf Studierende zu. Der Mehrbedarf kann ab der 13.
Schwangerschaftswoche beantragt werden und wird vom
maRgebenden Regelsatz berechnet, soweit nicht im Einzel-
fall ein abweichender Bedarf entsteht.

Kinder von Studierenden werden von der Hilfe zum Lebens-
unterhalt nicht ausgeschlossen und haben immer auch ei-
nen eigenen Anspruch, ebenso auf einmalige Beihilfen.
Diese Anspriiche konnen durch die gesetzliche Vertretung
beim Amt fiir Soziales geltend gemacht werden. BAfoG darf
nicht fir den Lebensunterhalt der Kinder eingesetzt wer-
den.

Im Jobcenter oder im Amt fiir Soziales kann zudem ein An-
trag auf ,einmalige Beihilfen” gestellt werden (SGB Il §23
Abs. 3; SGB XII §31 Abs. 1 und 2). Hierunter fallen:

e  Erstausstattung fir die Wohnung einschliefRlich
Haushaltsgerate,
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e  Erstausstattung flir Bekleidung und Erstausstat-
tung bei Schwangerschaft und Geburt sowie

e mehrtdgige Klassenfahrten im Rahmen der schul-
rechtlichen Bestimmungen.

Diese Leistungen werden auch erbracht, wenn Hilfebedurf-
tige keine Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
benotigen.

Weitere Fragen beantwortet das Jobcenter Disseldorf.

Jobcenter Diisseldorf Mitte

LuisenstrafRe 105

40215 Dusseldorf

Tel: 0211 -917470

E-Mail: jobcenter-duesseldorf.mitte@jobcenter-ge.de
Weitere Informationen finden sie unter:
www.jobcenter-duesseldorf.de/

Bildungs- und Teilhabepaket

Kinder und Jugendliche haben eigene Bedarfe fir Bildung
und die Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der
Gemeinschaft. Das Bildungs- und Teilhabepaket soll Kin-
dern und Jugendlichen aus einkommensschwachen Fami-
lien den Zugang zu diesen Lebensbereichen 6ffnen.

Antragsberechtigt sind Kinder und Jugendliche aus Fami-
lien, die ALG Il, Sozialhilfe, Kinderzuschlag, Wohngeld oder
Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz bezie-
hen.

Das Bildungspaket gilt fiir Kinder und Jugendliche bis zur
Vollendung des 25. Lebensjahres, sofern sie keine Ausbil-
dungsvergiitung erhalten. Ausnahme sind die Leistungen
far kulturelle und sportliche Aktivitdten und Freizeitaktio-
nen (Altersobergrenze: 18 Jahre).


Tel:0211
mailto:jobcenter-duesseldorf.mitte@jobcenter-ge.de

Gefordert werden:

e Tagesausflliige von Kindertagesstatten und Kin-
dertagespflegestellen,

e mehrtdgige Fahrten von Kindertagesstatten und
Kindertagespflegestellen,

e eintagige Schulausfliige,
e mehrtagige Klassenfahrten,
e der Schulbedarf,

e die Teilnahme an einer gemeinschaftlichen Mit-
tagsverpflegung,

e die Teilnahme am sozialen und kulturellen Leben,
e die Lernforderungen und
e die Schiler*innenfahrkosten.

Das Bildungs- und Teilhabepaket besteht aus Geld- und
Sachleistungen. Die Antrage kdonnen Uber: bildungundteil-
habe@duesseldorf.de angefordert werden. Bezieher*in-
nen von Grundsicherung fiir Arbeitssuchende reichen ihren
Antrag bitte beim zustandigen Jobcenter ein. In allen ande-
ren Fallen ist das Amt fir soziale Sicherung und Integration
die richtige Ansprechperson.



http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/ausfluege.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/ausfluege.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/fahrten.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/fahrten.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/ausfluege.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/fahrten.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/schulbedarf.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/mittagessen.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/mittagessen.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/teilhabe.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/lernfoerderung.shtml
http://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs_und_teilhabepaket/schuelerfahrkosten.shtml
mailto:bildungundteilhabe@duesseldorf.de
mailto:bildungundteilhabe@duesseldorf.de

Amt flr Soziales - Bildungs- und Teilhabepaket
Willi-Becker-Allee 8

40200 Dusseldorf

Tel.: 0211 -89 91

E-Mail: bildungsundteilhabe@duesseldorf.de

Weitere Informationen und Formulare erhalten Sie unter:
https://www.duesseldorf.de/soziales/bildungs-und-teilhabepa-
ket.html

3.9 Unterhalt und Beistandschaft
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Unterhalt

Unterhaltsberechtigt ist nur, wer aullerstande ist, sich
selbst zu unterhalten. Ein minderjahriges, unverheiratetes
Kind kann von seinen Eltern, auch wenn es Vermdogen hat,
die Gewahrung des Unterhalts insoweit verlangen, als die
Einklinfte seines Vermdgens und der Ertrag seiner Arbeit
zum Unterhalt nicht ausreichen (§ 1602| BGB).

Unterhaltsanspruch des erziehungsberechtigten Elternteils:

Die Vorschriften liber die Unterhaltspflicht gelten auch zwi-
schen Verwandten. So sind Verwandte in gerader Linie ver-
pflichtet, einander Unterhalt zu gewahren (§ 16011 BGB).

Die Unterhaltspflicht der Kindsmutter oder des Kindsvaters
besteht allerdings v o r dem Unterhaltsanspruch, den ein
unterhaltsberechtigter Elternteil gegen die eigenen Eltern
hat. Eine Mutter hat, soweit sie wegen Schwangerschaft
und Geburt kein ausreichendes eigenes Einkommen hat, ei-
nen Unterhaltsanspruch gegeniiber dem biologischen
Kindsvater. Auch ein Vater kann einen Unterhaltsanspruch
geltend machen, wenn er das Kind betreut und tiber kein
eigenes Einkommen verfigt.

Ein Vater hat der Mutter seines Kindes fiir die Dauer von 6
Wochen vor und 8 Wochen nach der Geburt des Kindes Un-
terhalt zu gewahren.


http://splan7-2.duesseldorf.de/cgi-bin/cityguide.pl?action=show&amp;lang=de&amp;zoom=100&amp;size=980x634&amp;mapper=3&amp;strID=Willi-Becker-Allee&amp;strNR=8
mailto:bildungsundteilhabe@duesseldorf.de
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Das gilt auch fiir Kosten, die infolge der Schwangerschaft o-
der der Entbindung aulRerhalb dieses Zeitraums entstehen
(§16151 BGB).

Die Unterhaltspflicht beginnt friihestens vier Monate vor
der Geburt und besteht fiir mindestens drei Jahre nach der
Geburt. Sie verlangert sich, solange und soweit dies der Bil-
ligkeit entspricht. Dabei sind insbesondere die Belange des
Kindes und die bestehenden Moglichkeiten der Kinderbe-
treuung zu beriicksichtigen (ebd.).

Das MaR des zu gewahrenden Unterhalts wird nach der Le-
bensstellung der oder des Bedrftigen bestimmt (angemes-
sener Unterhalt). Der Unterhalt umfasst den gesamten Le-
bensbedarf einschlielllich der Kosten einer angemessenen
Vorbildung zu einem Beruf. Bei einer Person, die erzie-
hungsbedirftig ist, auch die Kosten der Erziehung (§ 1610l
BGB).

Flr das Kind ist der Kindesunterhalt zu zahlen. Ein Elternteil
kann also sowohl fiir den Kindesunterhalt. als auch fiir den
Unterhalt an den Elternteil, der das Kind betreut, verpflich-
tet werden. Dabei gibt es zwei Arten von Unterhalt:

e Naturalunterhalt (dort ist der Lebensschwer-
punkt des Kindes)

e Barunterhalt (wird folglich vom anderen Eltern-
teil geleistet)

Der Barunterhalt wird nach dem Einkommen der unter-
haltspflichtigen Person und dem Alter des Kindes berech-
net. In der Regel wird hierfiir die Dusseldorfer Tabelle als
Richtlinie herangezogen.

Achtung: Lohnfortzahlungen und Mutterschaftsgeld wer-
den im Gegensatz zum Kindergeld als Einkommen gewer-
tet.



In der Dusseldorfer Tabelle des Oberlandesgerichts Diissel-
dorf werden in Abstimmung mit den anderen Oberlandes-
gerichten und dem Deutschen Familiengerichtstag Unter-
haltsleitlinien, u. a. Regelsdtze fur den Kindesunterhalt,
festgelegt. Hierbei handelt es sich um den Mindestunter-
halt! Berechnungsgrundlagen sind jeweils das Nettoein-
kommen des Unterhaltspflichtigen und das Alter des Kin-
des/der Kinder.

Die Angaben sind interessant fiir Studierende, die einen Un-
terhaltsanspruch gegen ihre Eltern gelten machen wollen.
Aber auch studierende Elternteile, die einen Anspruch auf
Kindesunterhalt gegen den Kindsvater/die Kindsmutter er-
heben wollen, kénnen sich an diesen Richtlinien orientie-
ren.

Die Tabelle hat keine Gesetzeskraft, sondern stellt eine
Richtlinie dar. Sie weist lediglich monatliche Unterhalts-
richtsatze aus.



Diisseldorfer Tabelle — Kindesunterhalt (Stand: 01.01.2022)

Nettoeinkommen des |Altersstufen in Jahren (§ |% |Bedarfs- kon-
Unterhaltspflichtigen |1612 a | BGB) trollbetrag in
in EUR |Betrdge in EUR EUR
0-5 |6-11 |12-17 |ab 18

1. |bis 1.900 396 455 |533 [569  |100 |960/ 1.160
2. [1.901-2.300 416 |478 [560 |598  |105 (1.400

3. [2.301-2.700 436 |501 [587 626  |110 (1.500

4. |2.701-3.100 456 |524 613 |655 |115 [1.600

5. [3.101-3.500 476 |546 640 |683 120 (1.700

6. [3.501-3.900 507 (583 |683 [729  |128 |1.800

7.  [3.901-4.300 539 (619 |725 |774 136 |1.900

8. [4.301-4.700 571 |656 |768 (820  |144 |2.000

9. [4.701-5.100 602 (692 |811 (865 |152 |2.100

10. |5.101-5.500 634 (728 |853 911 160 |2.200

11. |5.501-6.200 666 (765 |896 (956  |168 |2.500

12. 16.201-7.000 697 (801 [939  [1002 176 |2.900

13. |7.001-8.000 729 (838 [981 (1047 184 |3.400

14. |8.001-9.500 761 (874 |1024 |1093 192 }4.000

15. 19.501-11.000 792 (910 |1066 (1138 [J200 |4.700

Aktuelle Anderungen in den Tabellen kénnen beim Oberlandesge-
richt Diisseldorf oder im Internet unter www.unterhalt.net/dues-
seldorfer-tabelle.html nachgelesen werden.



http://www.unterhalt.net/duesseldorfer-tabelle.html
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3.9.2

ACHTUNG! Bis zum 17. Lebensjahr wird nur das halftige Kin-
dergeld abgezogen.

In den Unterhaltsbedarfsbetragen sind Beitrage zur Kran-
ken- und Pflegeversicherung sowie Studiengebiihren nicht
enthalten!

Der angemessene Gesamtunterhalt Studierender, die nicht
bei ihren Eltern oder einem Elternteil wohnen, betragt in
der Regel monatlich 860 EUR (ohne Krankenkassenbeitrag
und Studienbeitrdge) Hierin sind bis 280 EUR fiir die Warm-
miete (also inklusive Nebenkosten und Heizung) enthalten.

Weitere Informationen finden Sie unter:

| www.olg-duesseldorf.nrw.de/

Unterhaltstitel

Vorteilhaft fur die Regelung des Unterhalts bei geschiede-
nen Paaren ist der Unterhaltstitel. Aber auch bei Paaren, die
nicht verheiratet waren, kann die Unterhaltshéhe vom Fa-
miliengericht oder dem Jugendamt festgelegt werden.
Grundlage hierfiir ist ein Antrag der oder des Unterhaltsbe-
rechtigten bzw. der gesetzlichen Vertretung. Ohne Unter-
haltstitel kann Unterhalt auch nicht eingeklagt werden.

Im Unterhaltstitel ist festgelegt, wie viel der Vater oder die
Mutter monatlich an Unterhalt zu zahlen hat. Bei der Fest-
legung des Titels werden alle individuellen Faktoren der El-
ternteile wie Einkommen, Familienstand, weitere Kinder
des Vaters oder der Mutter bericksichtigt. Diese festge-
setzte Summe ist bindend.

Minderungen des Betrags diirfen nicht selbststandig durch-
gefiihrt werden, sondern nur in einer gemeinsamen Verein-
barung der beiden Elternteile. Diese sollte moglichst schrift-
lich abgefasst und von beiden unterschrieben werden.


http://www.olg-duesseldorf.nrw.de/
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Zu den Unterhaltstiteln zahlen: Urteile, Urkunden (auch no-
tariell), gerichtliche Einigungen, gerichtliche Vergleiche und
Beschliisse. Anderungen sind nur iiber das Gericht bzw. das
Jugendamt moglich.

Es sollte unbedingt eine Beratung durch das Jugendamt,
den KiND - Verband alleinerziehender Miitter und Vater
(KIND VAMV), oder andere Familienberatungsstellen (z.B.
Evangelische Beratungsstelle fiir Ehe- und Lebensfragen,
Pro Familia) wahrgenommen werden.

Der Unterhaltsvorschuss — Eine Hilfe fur Alleinerzie-
hende

Wer sein Kind allein erzieht, muss dies meist unter er-
schwerten Bedingungen vollbringen. Die Situation ver-
scharft sich noch, wenn das Kind keinen oder nicht den ge-
setzlichen Mindestunterhalt nach § 1612a Abs. 1 des Biir-
gerlichen Gesetzbuchs (BGB) erhilt. In diesen Fallen muss
nicht nur der Unterhaltsanspruch des Kindes verfolgt wer-
den, sondern der betreuende Elternteil muss auch fur den
ausfallenden Unterhalt aufkommen.

Diese besondere Lebenssituation soll mit der Unterhalts-
leistung nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (UVG) teil-
weise erleichtert werden. Der unterhaltspflichtige Elternteil
steht aber immer noch in der Verantwortung.

Ein gerichtliches Unterhaltsurteil gegen den anderen El-
ternteil wird fir die Beantragung eines Unterhaltsvorschus-
ses nicht vorausgesetzt.



Anspruch auf Unterhaltsvorschuss oder Unterhaltsausfall-
leistungen hat:

wer in Deutschland einen Wohnsitz oder seinen
gewobhnlichen Aufenthalt hat und

wer bei einem alleinerziehenden Elternteil lebt,
der ledig, verwitwet, geschieden oder dauernd
getrennt lebt, und

wer vom anderen Elternteil nicht, nicht ausrei-
chend oder nicht regelmaRig Unterhalt in Hohe
des gesetzlichen Mindestunterhalts nach § 1612a
Abs. 1 des Biirgerlichen Gesetzbuchs (BGB) erhalt
und

wer das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Das Kind und der betreuende Elternteil missen in einem
Haushalt leben. Diese Voraussetzung ist auch dann erfillt,
wenn beide z. B. im Haushalt der GroReltern leben.

Ein Elternteil ist nicht alleinerziehend, wenn er verheiratet
ist und nicht dauernd getrennt lebt oder wenn er unver-
heiratet ist und mit dem anderen Elternteil zusammenlebt.
Die Hohe des Unterhaltsvorschusses richtet sich nach dem
monatlichen Mindestunterhalt §1612a Absatz 1 des Biir-
gerlichen Gesetzbuchs. Daraus ergeben sich aktuell fol-
gende Betrage:

fur Kinder bis unter 5 Jahren monatlich 177 EUR,

fur Kinder von 6 bis 11 Jahren monatlich 236
EUR,

fur Kinder von 12 bis 18 Jahren monatlich 314
EUR.
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Von diesen Betragen werden andere Unterkiinfte abgezo-
gen, wie z.B.:

e Unterhaltszahlungen des anderen Elternteils,
e Waisenrente.

Die Zahlung endet spatestens, wenn das Kind 18 Jahre alt
wird.

Die Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (UVG)
missen schriftlich bei der Unterhaltsvorschusskasse des zu-
standigen Amtes beantragt werden.

Jugendamt Disseldorf

Familienférderung — 51/6

Willi-Becker-Allee 8

40227 Dusseldorf

Tel.: 0211 89-92339

E-Mail: unterhaltsvorschuss@duesseldorf.de

Weitere Informationen und den Antrag zum Download finden Sie
unter: www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/publikationen,did=3150.html

Beistandschaft

Werdende Eltern, die nicht miteinander verheiratet sind, El-
ternteile, bei denen das Kind lebt, und junge Volljahrige, die
noch keine 21 Jahre alt sind, konnen die Beratung und Un-
terstlitzung der Beistandschaft des Jugendamtes der Stadt
Dusseldorf zu den nachfolgenden Themen kostenfrei in An-
spruch nehmen.

Vaterschaft

Die Beistandschaft unterstiitzt Mitter und Vater in Vater-
schaftsfragen, vor oder nach der Geburt des Kindes und ver-
tritt das Kind vor Gericht, wenn eine freiwillige Anerken-
nung der Vaterschaft nicht erfolgt.


mailto:unterhaltsvorschuss@duesseldorf.de
http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/publikationen%2Cdid%3D3150.html

Unterhalt

Das Jugendamt berechnet und beurkundet den Unterhalts-
anspruch des Kindes und macht diesen gegebenenfalls auch
gerichtlich geltend. Daneben setzt es den Unterhaltsan-
spruch durch, einschliel8lich ZwangsvollstreckungsmaRnah-
men und Strafanzeigen. Mitter und Vater werden zudem
Uber die eigenen Unterhaltsanspriiche gegen den anderen
Elternteil (Betreuungsunterhalt, Entbindungskosten) bera-
ten.

Sorgeerklarung

Das Jugendamt berat Gber rechtliche Fragen der Sorgeer-
klarung und erstellt gegebenenfalls auch, eine Bescheini-
gung fur den alleinsorgeberechtigten Elternteil, die besagt,
dass keine Erklarung tber die Austibung der gemeinsamen
Sorge vorliegt (so genannter ,Negativattest”).

Beurkundung

Beurkundet werden die Vaterschaftsanerkennung, die Zu-
stimmungserklarung der Mutter zur Vaterschaftsanerken-
nung, die Mutterschaftsanerkennung, die Unterhaltsver-
pflichtung und die Erkldarung Uber die Ausiibung der ge-
meinsamen elterlichen Sorge.

Vaterschaftsanfechtung

Das Jugendamt hilft bei der Klarung der tatsachlichen Ab-
stammung eines Kindes, wenn der in der Geburtsurkunde
als Vater eingetragene Mann nicht der Vater des Kindes ist.



Jugendamt Disseldorf

Familienférderung

Willi-Becker-Allee 8

40200 Dusseldorf

Tel.: 0211 — 8990132

E-Mail: beistandschaft@duesseldorf.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.duesseldorf.de/fileadmin/Amt51/jugendamt/PDF/Sonstige/in-
foblatt sorgeerklaerung.pdf

3.10 Krankenversicherung

3.10.1 Gesetzliche Krankenversicherung (GKV)

Frauen, die in der gesetzlichen Krankenversicherung versi-
chert sind, haben Anspruch auf Mutterschaftshilfe wahrend
der Schwangerschaft und Entbindung. Die Mutterschafts-
hilfe umfasst alle medizinischen Kosten, die im Zusammen-
hang mit der Schwangerschaft und der Geburt entstehen.
Dazu gehoren die regelméaRigen medizinischen Vorsorgeun-
tersuchungen, die notwendige medizinische Betreuung und
ein 12-stiindiger Geburtsvorbereitungskurs.

Von den gesetzlichen Krankenversicherungen werden im
Zuge der Schwangerschaft folgende Leistungen lGbernom-
men:

e Vorsorgeuntersuchungen,

e Betreuung, Untersuchung und Beratung,

e Hebammenhilfe,

e  Geburtsvorbereitungskurs (fir die Mutter),

e Versorgung mit Arznei-, Verband- und Heilmit-
teln,

e  Stationdre Entbindung,


mailto:beistandschaft@duesseldorf.de

e Hausliche Pflege (bei Hausgeburten oder in be-
sonderen Fallen wie einer drohenden Friihge-
burt) sowie

e Haushaltshilfe/Familienpflege (soweit wegen
Schwangerschaft oder Entbindung die Weiterfiih-
rung des Haushalts nicht moéglich ist und eine an-
dere im Haushalt lebende Person den Haushalt
nicht weiterfihren kann.

Die genauen Leistungen legt die Krankenkasse fest, daher
sollten Sie sich dort zusatzlich erkundigen.

Werden die im Punkt 3.2 beschriebenen Voraussetzungen
erflllt, zahlt die gesetzliche Krankenkasse zudem Mutter-
schaftsgeld.

Wichtig! Besteht eine Mitversicherung bei den Eltern, fallt
auch das Kind unter diese Versicherung. Wenn die Studie-
rende in der studentischen Pflichtversicherung ist, ist das
Kind durch sie familienversichert. Anspriiche hinsichtlich
der Krankenversicherung kénnen bei Trennung der Eltern
gegeniber dem leiblichen Vater des Kindes geltend ge-
macht werden.



3.11 Private Krankenversicherung (PKV)

Bei Privaten Versicherungen konnen die Leistungen bei
Schwangerschaft und Geburt sehr unterschiedlich sein. Sie
sollten sich daher friihzeitig bei ihrer Krankenversicherung
nach den Leistungen erkundigen.

Privat versicherte Studentinnen, die in Elternzeit gehen,
kénnen sich nicht wie bei der GKV lber ihren gesetzlich
pflichtversicherten Mann beitragsfrei familienversichern
lassen.

Wichtig! Studierende, die sich wegen der Betreuung ihres
Kindes im Urlaubssemester befinden und wahrend dieser
Zeit ALG Il erhalten, haben einen Anspruch auf Ubernahme
ihrer Privatkrankenversicherungskosten in voller Hohe (Ur-
teil BSG B4AS 108/10R vom 18.01.2011).

3.12 Krankengeld bei Krankheit der Kinder

Berufstatige Eltern haben bei einer Erkrankung ihres Kindes
unter 12 Jahren Anspruch auf 20 Tage Kinderkrankengeld
pro berufstatigem Elternteil und damit fiir Elternpaare pro
Kind auf 40 Tage pro Kind. Fiir Alleinerziehende verdoppelt
sich der Anspruch ebenfalls auf 40 Tage pro Kind. Bei Kin-
dern mit einer Behinderung kann der Anspruch verlangert
werden. Achtung! Im Jahr 2021 und 2022 erhoht sich der
Anspruch auf 30 Tage pro Kind pro Elternteil. Dieser An-
spruch kann sich aber nach der pandemischen Lage wieder
verandern.



Aktuelle Informationen finden Sie auf den Seiten des Bun-
desfamilienministeriums unter:

www.bmfsfj.de/bmfsfj/themen/corona-pandemie/kinderbetreuung-
bei-schul-und-kitaschliessungen/fag-kinderkrankentage-kinderkran-
kengeld/fragen-und-antworten-zu-kinderkrankentagen-und-zum-kin-
derkrankengeld-164976

Der Anspruch auf Kinderkrankengeld ist abhdngig vom Ar-
beitsvertrag. Im Einzelfall sollten die Konditionen bei der je-
weiligen Krankenkasse erfragt werden und dort werden
auch die Antrage fiir die Leistung gestellt. Das Kinderkran-
kengeld betragt in der Regel 90 Prozent des ausgefallenen
Nettoarbeitsentgelts.

3.13 Haushaltshilfe im Krankheitsfall

Eine Haushaltshilfe umfasst alle Tatigkeiten, die zum Fiih-
ren eines Haushaltes gehoren, wie z. B. Kinderbetreuung,
Essenszubereitung, Wohnungsreinigung, Kleiderpflege etc.
Die Krankenkassen tibernehmen die Kosten fir eine Haus-
haltshilfe, wenn den Eltern oder dem Elternteil die Haus-
haltsfihrung nicht maoglich ist aufgrund

e eines Krankenhaus- oder Kuraufenthaltes,
e einer Krankheit, die Krankenpflege erfordert,

e einer Entbindung zu Hause, im Geburtshaus oder
in einer Entbindungsstation fir bis zu sechs Tage
(gef. langer, das hangt von der individuellen arzt-
lichen Vorschrift ab),

e einer Erkrankung, die so schwerwiegend ist, dass
die arztliche Vorschrift absolute Bettruhe an-
weist.
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Gesetzlich Krankenversicherte kénnen auch unter be-
stimmten Voraussetzungen eine hdusliche Krankenpflege
erhalten. Was genau die jeweilige Krankenkasse Uber-
nimmt, muss in jedem Fall mit der zustandigen Kranken-
kasse im Vorfeld geklart werden.

3.14 Verlangerung der Versicherungspflicht

Studierende, die das 30. Lebensjahr vollendet haben oder
Uiber das 14. Fachsemester hinaus studieren, fallen nicht
mehr unter die gesetzliche Versicherungspflicht. Sie mus-
sen sich freiwillig weiterversichern. Dabei werden die Bei-
trage nicht unwesentlich erhoht. Allerdings kénnen Griinde
geltend gemacht werden, die als Ausnahme eine Verlange-
rung der Versicherungspflicht ermdglichen.

Fur Studierende mit Kindern ist hier vor allem interessant,
dass Schwangerschaft und Kindererziehung die Versiche-
rungspflicht um drei Semester verlangern kdnnen.

Im Einzelfall sollte immer die personliche Situation geschil-
dert werden, wenn eine Verlangerung angestrebt wird. Da
es neben Schwangerschaft und Kindererziehung noch an-
dere Umstande gibt, die eine Verlangerung ermdglichen,
sollte eine Beratung bei der jeweiligen Krankenkasse in An-
spruch genommen werden.

3.15 Bundesstiftung ,,Mutter und Kind — Schutz des
ungeborenen Lebens”

Die Bundesstiftung ,Mutter und Kind — Schutz des ungebo-
renen Lebens” unterstiitzt schwangere Frauen in Notlagen,
um ihnen die Fortsetzung der Schwangerschaft zu ermogli-
chen.

Sie richtet sich an Miitter, die aufgrund finanzieller Schwie-
rigkeiten in einen Schwangerschaftskonflikt geraten und
sich an eine entsprechende Beratungsstelle wenden.



Stiftungsmittel werden unter folgenden Bedingungen ge-
wahrt:

e Die schwangere Frau hat ihren Wohnsitz oder ge-
wohnlichen Aufenthalt in Deutschland,

e esliegt eine Notlage vor,

e der Antrag wird vor der Entbindung bei einer
Schwangerenberatungsstelle im Bundesland des
Wohnsitzes der schwangeren Frau gestellt und

e die Hilfe ist auf andere Weise nicht bzw. nicht
rechtzeitig moglich oder nicht ausreichend.

Die Leistungen richten sich nach der Bediirftigkeit und sind
einkommensabhéangig.

Je nach Einzelfall werden Stiftungsmittel fir Aufwendungen
gewadhrt, die im Zusammenhang mit der Schwangerschaft,
der Geburt sowie der Pflege und Erziehung des Kleinkindes
entstehen. Dies umfasst insbesondere die Erstausstattung
des Kindes, die Weiterfiihrung des Haushalts, die Wohnung
und deren Einrichtung oder die Betreuung des Sauglings o-
der Kleinkindes.

Der anonymisierte Antrag auf finanzielle Unterstitzung ist
ausschlieBlich bei Schwangerschaftsberatungsstellen wie
Diakonie oder donum vitae zu stellen.

Links zu den Suchmaschinen, die lhnen die Beratungsstellen
in lhrer Nahe zeigen, finden Sie unter:

www.familienplanung.de/beratung/beratungsstellensuche/
www.bundesstiftung-mutter-und-kind.de/beratungsangebote.html

Es darf nur ein Antrag fir die Unterstitzung gestellt wer-
den. Eine Doppelbeantragung an zwei verschiedenen Bera-
tungsstellen fiir dieselbe Hilfe flihrt dazu, dass keine Stif-
tungsmittel gewahrt bzw. ausgezahlt werden.


http://www.familienplanung.de/beratung/beratungsstellensuche/
http://www.bundesstiftung-mutter-und-kind.de/beratungsangebote.html

Auf Leistungen der Bundesstiftung besteht kein Rechtsan-
spruch. Die Leistungen missen nicht zurlickgezahlt werden
und werden nicht als Einkommen auf Arbeitslosengeld II,
Sozialhilfe oder andere Sozialleistungen angerechnet.

Weitere Informationen finden Sie unter:

www.bmfsfj.de/BMFSFJ/familie,did=26446.html
www.bundesstiftung-mutter-und-kind.de



http://www.bmfsfj.de/BMFSFJ/familie,did=26446.html
http://www.bundesstiftung-mutter-und-kind.de/
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Wohnen

Studierendenwohnheime

Das Studierendenwerk stellt den Studierenden an den Stu-
dienstandorten Dusseldorf, Krefeld, Kleve, Kamp-Lintfort
und Monchengladbach insgesamt 26 Wohnanlagen mit
Uber 4.300 preiswerten Wohnmaoglichkeiten zur Verfligung.
In diesen Anlagen gibt es auch Wohnungen fiir Studierende
mit Kindern. Der Vorteil dieser Wohnanlagen ist, dass die
Mieten durchschnittlich um mehr als ein Drittel glinstiger
sind als auf dem freien Wohnungsmarkt. Da es in einigen
Wohnanlagen lange Wartelisten gibt, wird empfohlen sich
so friih wie méglich um einen Platz in den Wohnanlagen zu
bewerben. Mietvertrage mit dem Studierendenwerk sind
auf hochstens 6 Semester befristet, damit auch Studienan-
fanger*innen die Moglichkeit einer glinstigen Wohnung ge-
geben wird.

Bei der Wohnraumvergabe werden folgende Studierenden-
gruppen in der angegebenen Reihenfolge bevorzugt:

e Studierende mit einer Behinderung,
e Studierende mitKind,

e Studierende, die nicht aus dem GroRRraum Dussel-
dorf bzw. Krefeld/Ménchengladbachkommen,

e Studienanfanger*innen sowie

e Weitere Bewerbungen in der Reihenfolge des An-
tragseingangs.

Wahrend der Bewerbungsphase und in allen mietvertragli-
chen Angelegenheiten ist eine feste Ansprechperson zu-
standig. Zudem gibt es in den einzelnen Wohnanlagen eine
Hausverwaltung und einen Hausmeister.



Alle ndheren Informationen, Bilder der jeweiligen Gebaude,
Grundrisse der Wohnungen, Mietpreise und weitere Kondi-
tionen kdnnen auf der Seite des Studierendenwerks einge-
sehen werden.

Informationen zu den Wohnanlagen:
Studierendenwerk Dusseldorf

Gebaude 21.12,

Ebene: 00, Raum: 00.13
UniversitatsstralRe 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 - 8113286

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
www.stw-d.de/Wohnen/index.html



http://www.stw-d.de/Wohnen/index.html

4.2 Wohnberechtigungsschein (WBS)

Offentlich geférderte Sozialwohnungen kénnen nur mit ei-
nem Wohnberechtigungsschein (WBS) bezogen werden.
Die Vergabe des WBS ist einkommensabhangig und hat eine
Gliltigkeit von einem Jahr.

Der WBS enthalt Angaben (iber die Personenzahl und die
maximale GrolRe der Wohnung, die bezogen werden darf.
Ebenso wie andere einkommensschwache Gruppen haben
auch studierende Eltern das Recht, sich einen Wohnberech-
tigungsschein mit Dringlichkeit ausstellen zu lassen. Ein Be-
stimmtes jahrliches Bruttoeinkommen darf jedoch nicht
Uberschritten werden.

Der Antrag auf WBS wird, wie der Antrag auf Wohngeld,
beim Amt fir Wohnungswesen gestellt.

Landeshauptstadt Diisseldorf

Amt fir Wohnungswesen

Brinckmannstr. 5

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211-8991

E-Mail: wohnungsbaufoerderung@duesseldorf.de

Weitere Informationen und die entsprechenden Antrage finden Sie
unter:
https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleis-

tung/601/show



https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleistung/601/show
https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleistung/601/show

4.3 Wohnraumvermittlung fiir Studierende und
Auszubildende

Das Angebot des Amtes fiir Wohnungswesen der Landes-
hauptstadt Dusseldorf wurde Anfang 2013 erweitert und
unterstitzt auch gezielt Studierende bei der Wohnungssu-
che in Disseldorf. Die Beratung und Vermittlung erfolgt
kostenlos.

Landeshauptstadt Diisseldorf

Amt fir Wohnungswesen

Brinckmannstr. 5

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211-8991

E-Mail: wohnungsbaufoerderung@duesseldorf.de

Weitere Informationen und Sprechstundentermine unter:
https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleis-

tung/605/show



https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleistung/605/show
https://service.duesseldorf.de/suche/-/egov-bis-detail/dienstleistung/605/show
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Zeitmanagement

Beurlaubung

Studierende ab dem 2. Semester haben die Méglichkeit, sich
aus verschiedenen Griinden beurlauben zu lassen. Schwan-
gerschaft und Betreuung eines Kindes sind Begriindungen,
die eine Beurlaubung rechtfertigen.

Von der Geburt bis zum dritten Lebensjahr des Kindes kon-
nen Urlaubssemester beim Studierendensekretariat bean-
tragt werden. Der Antrag sollte zu Beginn eines Semesters
gestellt werden. Der Antragsvordruck steht als Download
auf den Seiten der Homepage der HHU zur Verfigung.

Eine Beurlaubung fiir das erste Fachsemester oder fiir we-
niger als ein Semester ist nicht zuldssig. Die Beurlaubung er-
folgt in der Regel fiir die Dauer eines Semesters. Liegt da-
nach weiterhin ein Grund vor, der zur Beurlaubung berech-
tigt, wird die Hochschule auch noch ein weiteres Urlaubsse-
mester bewilligen.

Achtung:
Wahrend des Urlaussemesters
e  pausiert derBAf6G-Anspruch,
e wird weiterhin der Sozialbeitrag erhoben,

e sindjobbende Studierende voll sozialversiche-
rungspflichtig,

o falltgenerell der eigene Kindergeldanspruch weg,



5.2
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Wer ein Urlaubssemester wegen Schwangerschaft bean-
tragt, darf keine Studienleistungen erbringen. Wer aller-
dings Urlaubssemester wegen Kindererziehung beantragt,
kann in dem beurlaubten Semester Leistungsnachweise er-
bringen und Priifungen ablegen (siehe Hochschulzukunfts-
gesetz v. 16.09.2014, § 48 Abs. 5 Satz 3 bis 5).

Studierenden- und Prifungsverwaltung

Gebaude 21.02. (SSC)

Universitatsstr. 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -8112 345

E-Mail: studierendenservice@zuv.hhu.de

Weitere Informationen zur Beurlaubung und den Beurlaubungsantrag
zum

Download finden Sie unter:
www.uni-duesseldorf.de/home/studium-und-lehre-an-der-hhu/stu-
dium/rueckmeldung- beurlaubung-und-exmatrikulation/beurlau-
bung.html

Kinderbetreuung

Service des Jugendamtes Disseldorf — i-Punkt Familie

Flr Kinder besteht ab dem ersten Geburtstag bis zum Schul-
alter ein gesetzlich geregelter Anspruch auf einen Platz in
einer Tageseinrichtung fiir Kinder, oder in einer Kinderta-
gespflege. Fir Kinder unter einem Jahr gilt dieser Anspruch,
wenn z.B. die Eltern einer Erwerbstatigkeit nachgehen, oder
arbeitssuchend sind. Diese Rechtsanspriiche sind in § 24
SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz) festgeschrieben.


mailto:studierendenservice@zuv.hhu.de
http://www.uni-duesseldorf.de/home/studium-und-lehre-an-der-hhu/studium/rueckmeldung-beurlaubung-und-exmatrikulation/beurlaubung.html
http://www.uni-duesseldorf.de/home/studium-und-lehre-an-der-hhu/studium/rueckmeldung-beurlaubung-und-exmatrikulation/beurlaubung.html
http://www.uni-duesseldorf.de/home/studium-und-lehre-an-der-hhu/studium/rueckmeldung-beurlaubung-und-exmatrikulation/beurlaubung.html
http://www.uni-duesseldorf.de/home/studium-und-lehre-an-der-hhu/studium/rueckmeldung-beurlaubung-und-exmatrikulation/beurlaubung.html

Das Team des i-Punkt Familie des Jugendamtes Disseldorf
unterstitzt bei der Suche nach einer geeigneten Kinderta-
gespflegeperson. Es ist jedoch den Familien zu empfehlen
sich auch eigenstdandig umzuschauen. In Kooperation mit
der AWO, der Diakonie, KIND/VAMYV, dem pme Familienser-
vice und dem SKFM (Sozialdienst Katholischer Frauen und
Manner), bietet i-Punkt Familie allen Eltern, alleinerziehen-
den Mittern und Vatern, Tagespflegepersonen und ande-
ren Interessierten ein digitales Informationssystem rund
um das Thema Betreuung in Tageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege.

Um die passende Kinderbetreuungseinrichtung in Dussel-
dorf zu finden, hat die Servicestelle i-Punkt Familie eine On-
line-Suchmaschine installiert. Diese findet man unter:

https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/kita-navi-
gator.html

Hier konnen Einrichtungen nach Stadtteilen, Alter des Kin-
des, Trager, Offnungszeiten etc. gesucht werden. Dabei ist
zu beachten, dass der Kita-Navigator nur ein Online-Vor-
merksystem ist und keine zentrale Platzvergabe. Das
heillt, Kinder kénnen auf die Warteliste einer Einrichtung
gesetzt werden. Es bleibt aber jeder Einrichtung vorbehal-
ten, Giber die Platzvergabe zu entscheiden.

Alle weiteren Informationen und Fristen finden Sie unter:
i-Punkt Familie Kinderbetreuungsbdérse

Jugendamt, Stadt Dusseldorf Heinz-Schméle-StraRe 11-13
40227 Dusseldorf

Tel: 0211 — 8998870

E-Mail: i-punkt-familie@duesseldorf.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.duesseldorf.de/jugendamt/ipunkt/



https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/kita-navigator.html
https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/kita-navigator.html
mailto:i-punkt-familie@duesseldorf.de
http://www.duesseldorf.de/jugendamt/ipunkt/

5.2.2 Elternbeitrage

In Disseldorf ist die Betreuung von Kindern im Alter von 3
Jahren bis zum Schuleintritt in Tageseinrichtungen fir Kin-
der und in der Kindertagespflege in allen Einkommensstu-
fen beitragsfrei. Die Beitragsfreiheit gilt allerdings nicht fir
die Mittagsverpflegung bzw. das Essensgeld.

Fir Kinder unter 3 Jahren und fiir Schulkinder ist die Betreu-
ung in einer Kindertages-einrichtung (Kita), in der Kinderta-
gespflege oder in einer Offenen Ganztagsschule (OGS) bei-
tragspflichtig. Fur die Berechnung und Festsetzung des El-
ternbeitrages ist das Jugendamt zustandig, unabhangig da-
von, in welcher Tragerschaft sich die Einrichtung befindet.
Die Beitrage sind unterschiedlich in den jeweiligen Betreu-
ungsformen Kita, OGS oder Kindertagespflege und hingen
auch von den Einkiinften und dem Betreuungsumfang ab.
Die entsprechenden Beitragstabellen sind auf der Seite des
Jugendamts einsehbar:

https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/elternbei-
trag.html

Auf Antrag kdnnen die Elternbeitrage ganz oder teilweise
erlassen werden, wenn die Belastung den Eltern nach § 90
Abs. 3 SGB VIII nicht zuzumuten ist. Der Antrag ist beim Ju-
gendamt zu stellen. Eine ErmaRigung oder ein Erlass kann
erst mit Datum der Antragstellung wirksam werden.

Jugendamt Disseldorf

Willi-Becker-Allee 7

40200 Dusseldorf

Hotline: 0211 — 89 998 98

E-Mail: elternbeitrag@duesseldorf.de
Weitere Informationen finden Sie unter:
https://www.duesseldorf.de/jugendamt.html



https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/elternbeitrag.html
https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/elternbeitrag.html
mailto:elternbeitrag@duesseldorf.de
https://www.duesseldorf.de/jugendamt.html

5.3 Kindertagespflege in Disseldorf

Die Kindertagespflege ist eine gleichrangige alternative Be-
treuungsform zu Kindertageseinrichtungen. Hier werden
vorrangig Kinder unter drei Jahren von Tagesmuttern bzw.
— vatern betreut.

In der Kindertagespflege sind folgende Betreuungsformen
moglich:

e  Betreuung im Haushalt der Eltern des zu betreu-
enden Kindes,

e  Betreuung im Haushalt der Tagespflegeperson
von bis zu fiinf Kindern sowie

e  Betreuung durch den Zusammenschluss von bis
zu drei Tagespflegepersonen fiir héchstens neun
Kinder in flr diesen Zweck geeigneten anderen
Raumlichkeiten.

Die Tagespflegepersonen fordern Kinder in ihrer individuel-
len und sozialen Personlichkeitsentwicklung. Sie planen pa-
dagogische Angebote, unterstiitzen und erganzen die Erzie-
hung und Bildung in der Familie. Zusatzlich helfen sie Eltern
dabei, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung miteinander
zu vereinbaren.



Die Vorteile einer Betreuung in einer Kindertagespflege
sind:

e kleine Gberschaubare Gruppen —i.d.R. hochstens
funf Kinder gleichzeitig (in GroRtagespflegestelle
max. neun Kinder),

e familidre bzw. familienahnliche Struktur,

e individuelle Betreuung durch feste Bezugsperso-
nen,

e hohe Bedarfsgerechtigkeit (Beriicksichtigung von
Elternwiinschen),

e Ortliche Ndhe sowie
e  zeitliche Flexibilitat.

Kinder, die eine Tageseinrichtung oder die Schule besu-
chen, kénnen erganzend in einer Kindertagespflege betreut
werden.

Vermittelt werden die Tagesmiitter oder Tagesvater vom
Jugendamt. Das Team des i- Punkt Familie unterstiitzt El-
tern bei der Suche nach einer geeigneten Kindertagespfle-
geperson fir das Kind. Es ist den Eltern jedoch zu empfeh-
len eigenstandig eine Tagespflegeperson zu suchen. In der
Servicestelle werden erste Informationen zu Fragen wie
Kontaktaufnahme, Vermittlungswege und Kosten bereitge-
stellt.

Eine weitergehende Beratung und Vermittlung erfolgt
durch die Fachberatungsstellen der freien Trager des Ver-
bundes wie AWO, Diakonie, VAMV, SKFM, pme Familien-
service.

Die Kontaktdaten der Fachberatungsstellen findet man im
Internet unter:

https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/i-
punkt/pflege/120.html



https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/ipunkt/pflege/120.html
https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/ipunkt/pflege/120.html
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Die Tagespflegeperson erhalt vom offentlichen Jugendhilfe-
trager u.a. ein Entgelt fir ihre Leistung und die Erstattung
der Sachkosten. Der monatliche Elternbeitrag richtet sich
nach dem Jahreseinkommen der Familie und dem Umfang
der wochentlichen Betreuungszeit.

Servicetelefon i-Punkt Familie: 0211 — 89 988 70

Néhere Informationen zur Kindertagespflege:
www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/ipunkt/pflege.html
www.handbuch-kindertagespflege.de

Familienzentrum Campus - Die Kindertagesstat-
ten des Studierendenwerks

Zusatzlich zum Angebot im Wohnbezirk kdnnen Studie-
rende der HHU die Kindertagesstatten des Studierenden-
werkes nutzen.

Das Studierendenwerk Dusseldorf ist Trager von drei gro-
Ren Kindertagesstatten (Kitas) in Disseldorf, die alle erfolg-
reich als Familienzentren zertifiziert sind. Das Familienzent-
rum Campus als Verbund der drei Kindertagesstatten
,Kleine Strolche”, , Abenteuerland” und ,Grashiipfer” bie-
ten neben der Betreuungs- und Erziehungsarbeit fiir Kinder
zusatzliche Beratungs- und Bildungsangebote. Alle Einrich-
tungen nehmen Kinder im Alter von vier Monaten bis sechs
Jahren auf. Die Kleinen werden von padagogischen Fach-
kraften in altersgemischten Gruppen betreut.

Die Platze werden nach festgelegten Aufnahmekriterien
vergeben. Kinder von Studierenden werden bevorzugt auf-
genommen. Einen Anspruch auf einen Platz gibt es nicht,
d.h. es muss mit Wartelisten gerechnet werden.

Die Vormerkung fiir die Kitas erfolgt Giber den Kita-Naviga-
tor des i-Punkt Familie. Diese muss zum bis 31.01. jeden
Jahres im Kita-Navigator eingereicht sein. Bis Ende April fin-
det die erste Zusagerunde statt.


http://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/ipunkt/pflege.html
http://www.handbuch-kindertagespflege.de/

Das jeweilige Kita-Jahr beginnt im August und dauert bis
Ende Juli des Folgejahres.

Alle weiteren Informationen und Fristen finden Sie unter:

https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-be-
treuen/kita-navigator.html

Fir alle Kinder ab einem Jahr fallt ein Verpflegungsgeld an,
das monatlich an das Studierendenwerk Disseldorf zu ent-
richten ist. Es fallen die Elternbeitrage der Stadt Disseldorf
an.

Erziehungsberechtigte, die im Besitz eines Dissel-Passes
sind oder deren Einkommen in der Einkommensstufe 1
liegt, kbnnen vom Studierendenwerk Disseldorf das Es-
sensgeld zur Halfte erstattet bekommen, sofern die ent-
sprechenden Nachweise vorgelegt werden.

Informationen rund um die Kindertagesstatten des Studie-
rendenwerks:

Studierendenwerk Disseldorf

Soziale Dienste/Kindertagesstatten
Gebaude 21.12, Ebene 00, Raum 00.28
Universitatsstr. 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -81 153 41

E-Mail: Sozialberatung@stw-d.de
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.stw-d.de/Kindertagesstaetten/



https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/kita-navigator.html
https://www.duesseldorf.de/jugendamt/kinder-betreuen/kita-navigator.html
mailto:Sozialberatung@stw-d.de
http://www.stw-d.de/Kindertagesstaetten/

Kindertagesstatte , Kleine Strolche”

In der ,Mondgruppe”, , Sternengruppe” und in der ,Son-
nengruppe” werden insgesamt 51 Kinder im Alter von vier
Monaten bis sechs Jahren betreut. Fachkrafte betreuen in
den drei Gruppen 23 Kinder unter drei und 27 Kinder liber
drei Jahren.

Die Forderung der Bewegung als elementarer Bestandteil
der physischen und psychischen Entwicklung der Kinder ist
ein grundlegender Schwerpunkt der , Kleinen Strolche”. Die
Kindertagesstatte ist zertifizierter Bewegungskindergarten
und in der Erziehungsarbeit mit Kindern unter drei Jahren
qualifiziert. Das padagogische Konzept basiert auf dem
Grundgedanken der Montessori-Padagogik , Hilf mir, es
selbst zu tun”.

Familienzentrum "Kleine Strolche"
UniversitatsstralRe 1a 40225 Disseldorf

Tel.: 0211 - 3368250

E-Mail: kleinestrolche @stw-d.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.stw-d.de/Kindertagesstaetten/kleine-strolche/



mailto:kleinestrolche@stw-d.de
http://www.stw-d.de/Kindertagesstaetten/kleine-strolche/

Kindertagesstatte ,,Abenteuerland”

Die Kita ,,Abenteuerland” ist zertifiziertes ,Haus der kleinen
Forscher” und in der padagogischen Arbeit mit Kindern un-
ter drei Jahren qualifiziert.

In zwei Familiengruppen und einer Tagesstattengruppe
werden insgesamt 54 Kinder betreut. Das Gleichgewicht
zwischen Aktivitat, Bewegung und Entspannung ist Grund-
lage der ganzheitlichen Persdnlichkeitsentwicklung.

Kindertagesstatte ,, Abenteuerland”

Ernst-Abbe-Weg 50

40589 Dusseldorf

Tel.: 0211 - 7599329

E-Mail: abenteuerland@stw-d.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.stw-d.de/Kindertagesstaetten/Abenteuerland/

Kindertagesstatte ,,Grashiipfer”

Die Einrichtung hat drei Familiengruppen und bietet 54 Be-
treuungsplatze, davon fiinf flr Kinder mit einer Behinde-
rung. Die Kinder mit Behinderung nehmen nach ihren Inte-
ressen und Mdglichkeiten an allen Aktionen und Aktivitaten
teil. Die integrative Erziehung macht beide Seiten mit dem
Anderssein vertraut und hilft Berlihrungsdngste abzu-
bauen. Zum Team gehoéren neben den Fachkraften auch
eine Logopadin und eine Physiotherapeutin. Die Kinderta-
gesstatte ist zudem ein Familienzentrum.

Uber verschiedenste Spiel-, Bewegungs-, und Wahrneh-
mungsangebote und Aktivitdten wird die soziale, emotio-
nale, motorische, kreative und kognitive Entwicklung der
Kinder gefordert.


mailto:abenteuerland@stw-d.de
http://www.stw-d.de/Kindertagesstaetten/Abenteuerland/

Kindertagesstatte ,,Grashlpfer”

Stoffeler Broich 57

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -81-14104

E-Mail: grashuepfer@stw-d.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.stw-d.de/kindertagesstaetten/grashuepfer/

5.5 Schulferienbetreuung an der Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf

Wahrend der Oster-, Sommer- und Herbstferien, veranstal-
tet das FamilienBeratungsBiiro der HHU fir Kinder von Be-
schaftigten und Studierenden von HHU und UKD im Alter
von 6 bis 12 Jahren in der Regel Kinderferienfreizeiten. Die
Betreuung beginnt jeden Tag ab 8:00 Uhr mit einem ge-
meinsamen Friihstick und endet um 15:30 Uhr.

FamilienBeratungsBiiro

Geb. 16.11, Ebene 00, Raum 76
UniversitatsstralRe 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 -81 10528

E-Mail: familienberatung@hhu.de

Weitere Informationen finden Sie auch unter:
www.hhu.de/Familienberatung

Hinweis: Fir Kinder, die ihren Wohnsitz in Dusseldorf ha-
ben, bietet das Jugendamt die Diisselferien an. Hier gibt es
von verschiedenen Tragern diverse Angebote fir alle Al-
tersgruppen wahrend Oster-, Sommer und Herbstferien.

Weitere Informationen und Anmeldefristen finden Sie auch
unter:

| https://www.duesselferien.info/
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6.1

Stipendien

Die HHU bietet ihren Studierenden eine Vielzahl von unter-
stitzenden Stipendienprogrammen, fir Studienanfan-
ger*innen, Studierende in héheren Semestern, Auslandsse-
mester und Graduiertenstipendien. Damit werden prak-
tisch alle Bereiche der Hochschule abgedeckt.

Unter folgendem Link finden Sie Informationen zu den ver-
schiedenen Stipendien der HHU:

https://www.hhu.de/studium/studienorganisation/studienfinanzie-
rung/stipendien/stipendienausschreibungen

Deutschlandstipendium

Im Jahr 2011 hat das Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung das Deutschlandstipendium eingefiihrt. Uber
220.000 Studierende konnten seitdem geférdert werden.
Auch Studierende mit mindestens einem minderjahrigen
Kind haben die Moglichkeit sich zu bewerben.

Der Bewerbungszeitraum ist in der Regel vom 01. Juli bis
zum 31. August jeden Jahres. Studierende im ersten Semes-
ter und Hochschulwechsler*innen haben eine verlangerte
Frist bis zum 15. September.

Weitere Informationen finden Sie unter:

Zentrale Universitatsforderung

Sprechzeiten im SSC (21.02) mittwochs, 12 — 15 Uhr Corona bedingt
derzeit nur telefonische Sprechzeiten dienstags, 12 — 14 Uhr

Tel.: 0211/81-15350

Email: stipendien@hhu.de

Weitere Informationen finden Sie auch unter:
https://www.hhu.de/fileadmin/redaktion/ZUV/Zentrale Uni Foerde-
rung/2021/CN Studenten Flyer.pdf
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Links

Die hier vorgestellten Internetseiten enthalten viele wich-
tige Informationen zu rechtlichen, sozialen und organisato-
rischen Fragen rund um die Themen Geburt, Familie, Ver-
einbarkeit und finanzielle Unterstitzung.

Auf den aufgefiihrten Internetseiten kann jede der hier vor-
gestellten Broschiren entweder heruntergeladen oder be-
stellt werden.

Alleine erziehend — Tipps und Informationen

Der ,,Bundesverband der allein erziehenden Mdtter und Va-
ter e.V.“ (VAMV) hat Tipps und Informationen zu Schwan-
gerschaft und Geburt, Trennung und Scheidung, Vereinbar-
keit von Kind und Beruf, Sozialhilfe, Kosten einer juristi-
schen Beratung und manches andere mehr zusammenge-
stellt.

Download unter:
https://www.vamv.de/fileadmin/user upload/bund/doku-
mente/Publikationen/2020/Alleinerziehend 24. Auflage barriere-

frei 2020.pdf
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7.1

7.2

Unterstltzung fir Alleinerziehende — Arbeits-
marktintegration und soziale Teilhabe

Ein Handlungskonzept zur Unterstitzung Alleinerziehen-
der. Ein wachsender Anteil der Familien sind Einelternfami-
lien. Gleichzeitig sind diese besonders haufig auf staatliche
Grundsicherungsleistungen angewiesen. Dieser Handlungs-
leitfaden benennt in den Feldern Arbeitsvermittlung, Qua-
lifizierung, flexible Kinderbetreuung und Unterstiitzung in
der Nachbarschaft Handlungsbedarf und Handlungsmog-
lichkeiten auf kommunaler Ebene, die wie ein Baukasten
genutzt werden kdnnen, und gibt gute Beispiele fiir die Pra-
Xis.

Download unter: https://www.bmfsfj.de/re-
source/blob/184762/dccbbfc49afd1fd4451625c01d61f96f/monitor-
familienforschung-ausgabe-43-allein-oder-getrennterziehen-data.pdf

Die Beistandschaft

Gemeinsame Broschiire des Bundesministeriums flr Fami-
lie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und des Bundes-
ministeriums der Justiz und fir Verbraucherschutz (BMJV),
die Uber Hilfen des Jugendamtes bei der Feststellung der
Vaterschaft eines Kindes und der Geltendmachung des Kin-
desunterhalts informiert.

Download unter:
https://www.bmfsfj.de/bmfsfj/service/publikationen/die-beistand-
schaft-73974
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7.3

7.4

7.5

Das Bildungspaket

Auf dieser Internetseite informiert das Bundesministerium
flr Arbeit und Soziales liber das Bildungspaket:

http://www.bmas.de/DE/Service/Publikationen/a857b-bildungspa-
ket-broschuere.html

Bundesstiftung Mutter und Kind

Mit der Bundesstiftung ,,Mutter und Kind” werden jahrlich
ca. 150.000 schwangere Frauen in einer Notlage in unbdiro-
kratischer Form unterstltzt, um die Fortsetzung der
Schwangerschaft und die Betreuung des Kleinkindes zu er-
leichtern. Das Informationsblatt enthélt erste Informatio-
nen dariiber, an wen sich schwangere Frauen in Notlagen
wenden kénnen.

Download unter:
https://www.bmfsfj.de/bmfsfj/service/publikationen/hilfe-und-un-
terstuetzung-in-der-schwangerschaft-82030

Familienwegweiser

Diese Homepage des Bundesministeriums fiir Familie, Seni-
oren, Frauen und Jugend informiert schnell und Gbersicht-
lich Gber die wichtigsten Leistungen, rechtlichen Regelun-
gen und Beratungsangebote, die Eltern nach der Geburt ei-
nes Kindes und dariiber hinaus unterstiitzen. Unter ande-
rem findet man hier auch einen Elterngeldrechner.

| Homepage unter: www.familien-wegweiser.de/
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7.6

7.7

7.8

Merkblatt Kindergeld

Dieses Merkblatt bietet Informationen rund um das gesetz-
liche Kindergeld: Rechtsanspriiche, Begriffserlauterungen,
Zusammenhadnge mit anderen Sozialleistungen, zustandige
Behorden, Antragsverfahren und vieles andere mehr.

Download unter:

https://www.bmfsfj.de/re-
source/blob/94320/2fcf77b34c2ccdef5573538fcccde7a9/merkblatt-
kindergeld-data.pdf

Merkblatt Kinderzuschlag

Dieses Merkblatt enthilt einen Uberblick iiber den wesent-
lichen Inhalt der gesetzlichen Regelungen zum Kinderzu-
schlag.

Download unter:

https://www.bmfsfj.de/re-
source/blob/94322/6ec2c24088499861eb39fd85e161d7a4/merk-
blatt-kinderzuschlag-data.pdf

Das Kindschaftsrecht

Fragen und Antworten zum Abstammungsrecht, zum Recht
der elterlichen Sorge, zum Umgangsrecht, zum Namens-
recht, zum Kindesunterhaltsrecht und zu gerichtlichen Ver-
fahren.

Download unter: www.bundesregierung.de/Content/Infomate-
rial/BMJ/Das Kindschaftsrecht 1484450.ht ml
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7.9 Leitfaden zum Mutterschutz

Die Broschiire bietet einen Uberblick tiber die wesentlichen
Aspekte des Mutterschutzes: Rechte und Pflichten gegen-
Uber der Beschaftigungsstelle, Kiindigungsschutz und Mut-
terschaftsleistungen. Ebenso findet man hier den Gesetzes-
text zum Mutterschutzgesetz, die Verordnung zum Schutze
der Mutter am Arbeitsplatz (MuSchArbV) sowie Vorschrif-
ten aus dem Fiinften Sozialgesetzbuch (SGB V) liber Leistun-
gen bei Schwanger- schaft und Mutterschaft.

Download unter:
www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/Publikationen/publikation-
sliste,did=3156.html

7.10 Elterngeld und Elternzeit

Die Broschiire ,Elterngeld und Elternzeit” des Bundesminis-
teriums fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend bietet
viele Informationen rund um das Thema Elterngeld und El-
ternzeit.

Download unter:

https://www.bmfsfj.de/re-
source/blob/185424/4f4dfe65785c7c84a45c3011dcf555bf/eltern-
geld-und-elternzeit-24-auflage-data.pdf

7.11 Ratgeber: Schulden abbauen — Schulden ver-
meiden
Der Ratgeber zeigt Wege aus der Schuldenspirale auf und

gibt Tipps was man tun sollte, um sich erst gar nicht zu Gber-
schulden.

Download unter: www.bundesregierung.de/Content/Infomate-
rial/BPA/Bestellservice/ratgeber- schuldenabbau 17-01-2014.html
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7.12 Der Unterhaltsvorschuss

Der Unterhaltsvorschuss ist eine wichtige finanzielle Hilfe
fir Alleinerziehende: Bleiben die Unterhaltszahlungen des
2. Elternteils unter dem festgesetzten Regelbedarf, springt
der Staat ein. Die Broschiire beantwortet die haufigsten
und wichtigsten Fragen: Wer hat Anspruch, wo und wie
wird der Anspruch geltend gemacht, wer muss den Vor-
schuss zurilickzahlen? AuRerdem gibt sie Hinweise auf wei-
tere Broschiiren.

Download unter:
www.bmfsfj.de/BMFSFJ/Service/Publikationen/publikations-
liste,did=3150.html

7.13 Wegweiser fiir den Umgang nach Trennung
und Scheidung

Die Gestaltung von Umgangskontakten kann schwierig sein.
Hinweise und Empfehlungen fir ein moglichst konfliktar-
mes Vorgehen findet man in diesem Wegweiser fir den
Umgang nach Trennung und Scheidung.

Download unter:
www.vamv.de/nc/publikationen/vamv-broschueren/article/wegwei-
ser-fuer-den-umgang- nach-trennung-und-scheidung.html
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